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Интернет-ресурсах за 30 (тридцать) календарных дней до начала проведения 

Конкурса. 

2.5. Для оценивания документов (материалов) педагогов на всех этапах 

Конкурса приказом руководителей создается Региональная комиссия на уровне 

района, города (города областного, республиканского значения), области, 

городов республиканского значения и столицы (состав не менее 9 человек).  

2.6. Региональная комиссия формируется из числа сотрудников районного, 

городского Отдела, Управления образования области, городов 

республиканского значения и столицы, педагогов-исследователей, педагогов-

мастеров, победителей профессиональных конкурсов педагогического 

мастерства, методических служб, сотрудников (экспертов) научных и 

аналитических организаций в области образования, а также представителей 

неправительственных организаций в области образования, средств массовой 

информации. 

2.7. Региональная комиссия изучает и оценивает представленные 

материалы участников Конкурса.  

2.8. Для участия в I этапе Конкурса участник подает заявку по форме 

согласно Приложению 1 к настоящему Положению с указанием активной 

ссылки (по результатам I этапа Конкурса победители допускаются для участия 

во II этапе; по результатам IІ этапа победители допускаются для участия в III 

туре), с приложением следующих документов (материалов) в электронном 

формате:  

1) заявка участника (приложение 1 настоящего Положения); 

2) протокол Региональной комиссии районных, городских отделов 

образования, областных, городов республиканского значения и столицы 

Управлений образования (сканированная копия); 

3) Е-портфолио педагога на языке преподавания (структура портфолио 

педагога согласно по форме Приложению 2 к настоящему Положению) с 

указанием активной ссылки в Заявке участника (Приложение 1 к настоящему 

Положению) для просмотра материалов;  

4) одно видео интегрированной организованной деятельности 

длительностью 7 (семь) минут в соответствии с требованиями и техническими 

условиями к видеоролику по форме согласно Приложению 3 к настоящему 

Положению. 

5) эссе не более 500 (пятьсот) слов на тему, «Роль современного педагога в 

развитии и воспитании детей дошкольного возраста». 

6) На ІІІ тур обязательно наличие сопроводительного письма Управления 

образования области, городов республиканского значения и столицы. 

2.9. На ІІ и ІІІ этапы Конкурса направляются призеры, обладатели 1 и 2 

мест  (не более 3-х победителей). 

Результаты Конкурса оцениваются по балльной системе, согласно 

Качественным и количественным показателям оценки работы участников, 

размещенным в приложении 4 к настоящему Положению. 
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3. Требования, предъявляемые к участнику Конкурса 

3.1. Победители областного этапа не участвуют в Конкурсе в течение 

следующих пяти лет. 

3.2. Предоставляя материал, участник даёт свое согласие: 

- на использование персональных данных и размещение материалов на 

сайте, в печатных изданиях, в Интернет-СМИ и иных средствах массового 

распространения информации;  

- на бесплатное использование материалов, публичное распространение, 

размещение в сети Интернет, включение в творческие проекты, публикацию в 

СМИ, обработку.  

3.3. Присланный материал не рецензируется и не возвращается.  

4. Требования к оформлению материалов 

4.1. На ІІІ республиканский этап на электронную почту i-rrd2021@mail.ru 

не позднее «19» мая 2023 года  высылаются сопроводительное письмо и заявка 

Управления образования с названием Конкурса «Лучший педагог дошкольной 

организации».  

4.2. Материалы, поступившие позднее указанного срока, не 

рассматриваются.  

5. Подведение итогов, награждение победителей  

5.1. По итогам республиканского конкурса «Лучший педагог дошкольной 

организации» устанавливаются следующие призовые места: 

- І место; 

- ІІ место; 

- ІІІ место. 

Номинации: 

-  «Іскер педагог»; 

-  «Креативті педагог»; 

-  «Өнерлі педагог»; 

-  «Жаңашыл педагог». 

5.2. Победителям республиканского этапа Конкурса будет предоставлена 

возможность презентовать свою деятельность  на секции педагогов ДО в рамках 

августовской конференции.  

5.3. Победители республиканского этапа Конкурса награждаются 

дипломами и благодарственными письмами Института. 

5.4. Итоги Конкурса будут озвучены на секции педагогов ДО в рамках 

августовской конференции, а материалы победителей, представленные на 

Конкурс, будут опубликованы на сайте www.irrd.kz и страницах социальных 

сетей ИРРД. 

 

Телефон для справок: 8 (7172) 28-09-50   

 

 

 

mailto:rd2021@mail.ru
http://www.irrd.kz/
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Приложение 1 

 

ЗАЯВКА  

на участие в республиканском конкурсе  

«Лучший педагог дошкольной организации» 

 

Прошу допустить меня к участию в конкурсе. 

Сообщаю о себе следующие сведения:  

1 Место работы  

2 Фамилия, имя, отчество (при 

его наличии) 

 

3 Должность  

4 Педагогический стаж  

5 Образование (какое учебное 

заведение, факультет, в каком 

году окончил) 

 

6 Квалификационная категория  

7 Контактный номер телефона, 

электронная почта 

 

8 Активная ссылка интернет-

ресурса для просмотра 

материалов 

 

9 Ссылка с видео платформы 

YouTube, где размещено видео 

интегрированной 

организованной деятельности 

 

 

 

 

 

 

 



5 
 

Приложение 2 

 

«Е-портфолио педагога»  

 

Участник Конкурса должен предоставить только одну активную ссылку в 

Заявке участника (Приложение 1 к настоящему Положению) для просмотра 

материалов.  

Е-портфолио должен содержать:  

1. Общие сведения о педагоге: 

- фамилия, имя, отчество (при его наличии) с обязательным вложением 

фотографии в размере 3х4 см.; 

- копия документа, удостоверяющего личность; 

- стаж; 

- образование (копии документов, подтверждающих образование); 

- повышение квалификации (копии сертификатов и удостоверений не более 

чем за последние 5 (пять) лет); 

- награды (копии грамот, похвальных листов, благодарственных писем, 

удостоверений нагрудных знаков, правительственных и государственных 

наград); 

- признание педагогов Правительством Республики Казахстан, 

педагогическими организациями Республики Казахстан, руководителями 

организаций образования, коллегами, представителями других сообществ, 

(отзывы администрации, коллег, родителей, социальных партнеров, 

представителей научной, педагогической, творческой общественности, 

благодарственные письма, грамоты, дипломы). 

2. Мониторинг педагогической деятельности: 

- сведения об участии педагога в профессиональных, творческих конкурсах 

и спортивных соревнованиях за последние 3 (три) года (подтверждаются 

соответствующими сертификатами, грамотами, дипломами); 

- достижения воспитанников на конкурсах проектов, творческих конкурсах 

и спортивных соревнованиях за последние 3 (три) года (подтверждаются 

соответствующими сертификатами, грамотами, дипломами). 

3. Информация по научно-педагогической деятельности: 

- обобщение педагогического опыта (авторские программы, учебно-

методические комплексы, выписки протоколов к ним (при наличии), семинары, 

конкурсы, круглые столы, фестивали, в которых участвовал педагог, обобщение 

и распространение передового педагогического опыта); 

- исследовательская деятельность (публикации статей по результатам 

научных исследований, сведения о творческих отчетах, выступлениях на 

научно-практических конференциях); 

- материалы по воспитательной работе (по экологическому, трудовому, 

нравственному воспитанию и взаимодействию с родителями); 

- за последние 3 (три) года (регулярное размещение информации на web 

(веб)-ресурсах и в социальных сетях, бесплатное обучение детей – прикрепить 

подтверждающие документы (материалы), ссылки в информационной системе). 
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Приложение 3 

 

Требования и технические условия к видео интегрированной 

организованной деятельности, направленной участниками на 

 Конкурс «Лучший педагог дошкольной организации» 

 

1. На конкурс предоставляются видео интегрированной организованной 

деятельности, соответствующее требованиям Положения. 

2. Минимальное разрешение – 720 x 480 (12:8 см). 

3. Продолжительность видео занятия – 7 (семь) минут. 

4. Фрагмент интегрированной организованной деятельности загружается на 

видео платформу YouTube (ютуб), с размещением ссылки в Заявке. 

5. Общие требования, которые должны быть соблюдены:  

- организация воспитательно-образовательного процесса в увлекательной 

игровой форме;  

- использование современных инновационных технологий;  

- использование хорошо организованной развивающей среды;  

- соблюдение санитарно-гигиенических норм;  

- обеспечение интеграции образовательных областей (взаимосвязь 

разнообразных видов деятельности, содержания); 

- активизация познавательной деятельности детей (методы и приемы); 

- обеспечение безопасности образовательной среды. 
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Приложение 4 

 

 

Критерии и показатели оценки работы участников конкурса  

«Лучший педагог дошкольной организации» (5 баллов) 
 

№ Критерии № Показатели 

1 Оценка 

профессионального 

мастерства и 

достижений 

педагога 

1.1 Наличие дипломов международных /республиканских/ 

областных конкурсов профессионального мастерства за 

последние 3 (три) года 

1.2 Разработка и внедрение авторских программ, учебно-

методических комплексов, методических материалов (за 

последние 3 года), утвержденных учебно-методическим 

советом (республиканским/ областным, городов 

республиканского значения и столицы)  

1.3 Имеет публикации в сфере образования и воспитания в 

сборниках международных/республиканских/областных 

научно-практических конференций или в 

республиканских/областных средствах массовой 

информации 

1.4 Наличие государственных/ ведомственных/ областных и 

городов республиканского значения и столицы наград и 

поощрений 

2 Развитие 

творческой 

инициативы и 

стимулирование 

педагогов к 

инновационной 

деятельности 

2.1 Участие в организации и проведении семинаров, мастер-

классов, конференций на республиканском/ областном и 

городов республиканского значения и столицы уровнях 

3 Достижения 

воспитанников за 

последние 3 года 

3.1 Наличие дипломов детских конкурсов и исследовательских 

проектов (республиканских/ областных и городов 

республиканского значения и столицы)  

4 Эссе (не более 500 

слов) 

4.1 Раскрытие темы. Использует результаты собственных 

исследований 

4.2 Логичность и последовательность, наличие выводов 

 

 

 

 

 

 

 


